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La Voix des Nouveaux Arrivants :
par les éleves, pour les éleves

Des outils pour aider les nouveaux
arrivants a s'épanouir




respect + sécurité + inclusion
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Santé mentale en milieu
scolaire Ontario

Qui sommes-nous?

School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire
Ontario Ontario




Nous travaillons en collaboration avec les

conseils scolaires de I'Ontario pour favoriser
la santé mentale des éleves

& @SMHO_SMSO www.smho-smso.ca
€@ @smhosmso www.smho-smso.ca/eleves
@ School Mental Health Ontario Soyez informé! Inscrivez-vous afin de recevoir les tout

derniers renseignements, les résultats des recherches

@ThriveSMH récentes et les toutes derniéres ressources dans votre

o School Mental Health Ontario boite de réception.



https://smho-smso.ca/accueil/
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School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire

Ontario Ontario

HEBEBRE

Soutiens et services offerts par Santé mentale en milieu
scolaire Ontario
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Leadership et orientation Accompagnement en Développement de Apprentissage et
au niveau provincial matiere de mise en ressources specifigues formation spécifiques
ceuvre k aux roles j aux roles
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Promotion de la santé Protocoles cliniques Recherche, évaluation et Collaboration et
mentale et programmes brefs et éclairés par les surveillance partenariats au sein du
de littératie données probantes systeme




L'affirmation identitaire en
Mmatiere de santé mentale
en milieu scolaire

B
<\
\ | =
K\ /L
.g 4‘1@‘:(;6&‘5v*[-“liw‘uuil:‘.
m— OTTAWA 2

NA 2025
Climat scolaire positif

cccccccccccccccccccccccccc



School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire
Ontario Ontario

L'affirmation identitaire en matiere de santé
mentale en milieu scolaire

« Met l'accent sur les points de vue, les expériences, les forces et les
besoins des éleves en ce qui concerne tous les aspects de la promaotion
de la santé mentale en milieu scolaire, et d'en faire une priorité.

« Adopte une approche adaptée a la culture et fondée sur 'affirmation de
I'ildentité dans le cadre des pratigues de santé mentale en milieu
scolaire, afin que la santé mentale et le bien-étre de chaque éleve soient
renforcés d'une maniere qui lui convienne.




School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire
Ontario Ontario

Pourquoi une approche fondée sur l'affirmation
identitaire est-elle nécessaire?

» Des injustices systémiques telles que la colonisation, qui a mené a la sédentarisation des peuples
autochtones et a leur assujettissement, et I'esclavage des peuples africains, qui a favorisé I'émergence
d'une croyance fausse et injuste selon laquelle le point de vue des Européens blancs était supérieur a
celui des autres.

« Cette idée a imprégné la sociéte, y compris les établissements d'enseignement et de santé, pendant des
siecles, ce qui a donné lieu au racisme systémique (discrimination et préjugés a lI'encontre de personnes
en raison de leur race ou de leur appartenance ethnique), qui persiste encore de nos jours.

« C'est pourquoi les normes culturelles des Européens blancs ont gagné en puissance et en influence et en
sont venues a imposer des standards dans les systemes et les pratiques. Plus précisément, elles ont
permis de définir ce qui est « acceptable », « approprié », « normal » ou « réussi ».

« Dans le domaine de la pratique de la santé mentale, cette tendance aux normes euro centriques blanches
fait obstacle a I'ensemble des idées et des pratiques. que nous proposons pour soutenir les éleves.

4
° (4
.>\\>'/",égcnf55 PROVINCIAL

OTTAWA 2025
Climat scolaire positif

respect + sécurité + inclusion




School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire

Ontario Ontario

L'affirmation identitaire en matiere de santé mentale en
milieu scolaire : un cadre pour la réflexion et I'action

DEMANTELER et éliminer
l'oppression et le racisme par
'entremise de politiques et de
pratiques anti-oppressives et
anti-racistes

REAGIR par I'entremise de
soutiens de santé mentale
différenciés qui affirment
I'identité de I'éléve
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ENGAGER les éléves, les
parents/oidcnts naturels et la
communauté et collaborer avec
eux en faisant preuve d’humilité
culturelle

AMPLIFIER les points de vue
diversifiés des éléves, des
parents/aidants naturels et de
la communauté en décentrant
la blanchité
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School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire
Ontario Ontario

Affirmation identitaire en matiere de santé
mentale en milieu scolaire (Al-SMS)

Au niveau du systeme, le Cadre AlI-SMS :

* Velille a ce que la prestation de services a tous les niveaux d'intervention

soit accessible, inclusive, adaptée a la culture et réponde aux besoins
des éleves;

« Renforce le travail accompli par les communautes et les organisations
gui possedent une expertise particuliere dans les domaines de l'équité,
de la réconciliation et du bien-étre mental.

CONGRES PROVINCIAL
OTTAWA 2025
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School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire
Ontario Ontario

util d’autoréflexion sur I’humilité culturelle
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Utilisation de I'outil d'autoévaluation et d’autoréfiexion :

— . W — ——— . W T g - des c Cocher

Adapté de l'outil
d’autoréflexion
sur 'humilité culturelle
du Central Toronto
Youth Services (CTYS).
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personnel dont les identités socioculturelles ne sont pas les mémes. A cet effet,
I'examen approfondi de vos propres valeurs, croyances et préjugés est une étape
importante qui permet de fournir aux éléves des services fondés sur I'affirmation
identitaire. Lorsque vous entamez le processus thérapeutique avec une certaine
humilité culturelle, il est possible de tisser des liens plus authentiques qui

solliiter

au long e l'année, participez au activité:
prentissage indiquées sur vatre feuille dobjectifs
wenez-y de temps en temps pour verifier vos

rés. Nous vous recommandons de répéter

@améliorer la santé mentale des éléves que vous appuyez.

:‘uj‘:f‘mf““”“ S Foutorefevion ne peut pas, en tant Qu'entend-on par « humilité
Peut vous aider & reconnaitre vos capacités, vos connaissances  CUlturelle» ?

et wotre niveau de confiance dans ce domaine, et a repérer des

‘éléments pour lesquels vous pourriez bénéficier de formatien et Le terme « humilité culturelle » a 61 oréé par
dapprofondissement professionnel. En outre, cet outil peut vous Melanie Tervalon et Jann Murray-Garcia (1998).

Ce concept a été nitialement mis au point pour

multiples croisées dans les rapports avec vos éléves et identifier et corriger le probléme du déséquiibre.

vos collégues. des pouvois dsns le domaine des sains de sané
Aufourd hui, e concept dhumilité culturelle est
que le teme « secteurs les
larace, 3 I a lascend: dleves, y re Lhumilité
En effet. au sens large, Iz les tels que

qui ées
éristiques, comme les

expériences communes et les fagons détre dans le monde
des ma

& vie en faveur de

pi
personnes s'idntifiant comme 25/LGBTQIAL, etc. 2. Le redressement de la dynamique du pouvair

= , ou intervalles
liers, afin de pouvoir poursuivre le processus
prentissage individualisé

1s avez des questians, vous pauvez
muniguer avec le leader en santé mentale de
2 conseil scolaire ou envoyez directement un
sage par courriel 8 Santé mentale en milieu
sire Ontario (infoismin-smsn c2)

K Fuller Lo o

ey Gancia, 1. (1936).

etla suppression des inégalités tout en créant ©chool Santé mentale

Enfin, il est important de noter q & alhumilite par avecles ssetles PAGE2

culturelle fait partie dun processus plus élargi d'apprentissage partisans du changement ntario Ontaria www.smho-smso.ca
ENE en faveur de

e "
les partenaires cliniques. |2

pratique, Ia sup: , etc. qui weiller & ce que I'on tienne compte de Iz race,
de la culture, de la langue, de
Forientation sexuelle et de la classe sociale

cliniques nécessaires a la prestation de services fndés sur

des
axés sur le

Suis-je sensible a la facon dont mon point de vue et mes
experiences culturels influencent mon jugement sur les

comportements, les valeurs et les styles de communication
« appropriés », « normaux » ou « superieurs »?
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School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire

Ontario Ontario

Qu'est-ce qu'un nouvel arrivant?

Le Canada appelle communément « nouveaux arrivants », les
personnes qui ont tout recemment quitté leur pays d’origine pour
venir s’installer au Canada.

® ./ 4

= OTTAWA 2025
Climat scolaire positif

respect + sécurité + inclusion

CONGRES PROVINCIAL




School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire

Ontario Ontario

Historique

2022 : Les membres d’un groupe de travail composé du personnel des écoles et des
conseils scolaires de toute la province ont collaboré en vue d’explorer les moyens
permettant d’aider les conseils scolaires a aborder la question de la santé mentale des
éleves nouveaux arrivants.

2023 : Les webinaires sur la santé mentale des éleves nouveaux arrivants ont ete
organises afin de soutenir le personnel de soutien aux éleves et les leaders en santé
mentale. En outre, des ressources destinees a aider le personnel scolaire a créer des
environnements accueillants pour les éleves nouveaux arrivants ont été élaborees.

2024 : Le portefeuille des éleves nouveaux arrivants a été lanceé pour mettre I'accent
sur la voix des éleves.

Objectifs pour 2024-2025 : Elaboration conjointe de ressources destinées aux éléves
et collecte des points de vue des éleves nouveaux arrivants dans le cadre de
discussions positives sur les moyens de maintenir une bonne santé mentale.
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School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire

Ontario Ontario

En quoi consiste le groupe de travail des éleves
nouveaux arrivants?

* Un groupe de 9 éleves (9e-12e année) recemment arrivés au Canada

* Objectif : co-créer des ressources en sante mentale adaptées aux nouveaux
arrivants

« Rencontres collaboratives pour discuter des défis et des besoins en sante
mentale

1 BB NN

« Des idées innovantes proposées par les éleves eux-mémes
o Implication active des éeleves dans la création des ressources :
o Rédaction des messages et des scripts
o Développement du contenu
o Contribution a la mise en forme des outils

« Une approche basée sur I’expérience vécue et |la collaboration
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School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire

Ontario Ontario

La voix des jeunes : Des actions qui peuvent aider

Fournir des conseils sur 'expérience des nouveaux arrivants et les fagcons dont les éléves peuvent

étre accueillants.

Invitez-nous a sortir
et a nous inclure
dans les activités.

Apprenez-nous a
circuler en toute
sécurité dans
notre quartier et
aidez-nous a vous
orienter.

Apprenez-nous
a utiliserles
casiers.

Montrez-nous les
bons endroits ou
acheter ce dont

nous avons besoin.

Aidez-nous avec les
traductions.

Apprenez-nous
les regles du
sport.

Aidez-nousen

cas de

difficultés.

Evitez et mettez fin
aux blagues racistes.

Soyez gentils et
encourageants, aidez-
nous a nous exprimer!

Aidez-nousa
comprendre en
quoi le college

et I'école
secondaire sont
différents!

Je veux pouvoir m’amuser; quand j’ai lair
triste ou bouleversé, essayez de me faire

rire!




Salut! Bienvenue en Ontario. Nous sommes ravis de

Les nouveaux commencements . .
faire ta connaissance!

peuvent sembler effrayants, mais
ils offrent aussi I'occasion de se
redécouvrir.

Es-tu enthousiaste & I'idée de vivre une nouvelle
aventure? Nous avons une communauté incroyable,

riche en cultures différentes, et je suis slre que tu vas
l'apprécier!

Nous admirons ton courage de venir
ici, dans un nouveau pays. C'est un
grand plaisir de t'accueillir! o

Il est tout & fait normal de ressentir de la peur ou de
I'hésitation, mais ne te laisse pas décourager, car nous
sommes ici pour te soutenir et t‘aider a débuter ton o
parcours dans ta nouvelle école.

La vie académique est importante, mais ce qui compte
encore plus, c’est ton bien-étre et ce qui te tient & coeur.
N‘oublie pas de te récompenser de temps en temps et
souviens-toi que nous sommes toujours Id pour toi.

Nous croyons en toi et en tes capacités!

—Cloris

2kd,

smho-smso.ca smho-smso.ca

Ensemble, nous pouvons
soutenir la santé mentale
de chaque éléve.

Ensemble, nous pouvons
soutenir la santé mentale
de chaque éleve.

School Santé mentale
Mental Health  en milieu scolaire
Ontario Ontario

School Santé mentale
Mental Health  en milieu scolaire
Ontario Ontario



https://smho-smso.ca/online-resources/les-cartes-de-bienvenue-destinees-a-accueillir-les-eleves-nouveaux-arrivants/
https://smho-smso.ca/online-resources/les-cartes-de-bienvenue-destinees-a-accueillir-les-eleves-nouveaux-arrivants/

Créer un
réeseau de
soutien

Stratégies pour les
éléves nouveaux
arrivants, par des
éléves nouveaux
arrivants

School Santé mentale
Mental Health  en milieu scolaire
Ontario Ontario

05.
Demande de I'aide
N’hésite pas & solliciter de I'aide lorsque tu

en ressens le besoin. La majorité des gens
seront ravis de t'assister.

06.
Présente-toi

Présente-toi aux nouvelles
personnes de maniere amicale.

School Santé mentale
Mental Health  en milieu scolaire
Ontario Ontario

03.
Sois ouvert et accessible

Souris et établis un contact visuel. Cela
permet aux autres de s'approcher plus
facilement de toi.

04.
Entame des conversations

Commence les conversations par des
questions simples ou des compliments.
Utilise des mots simples si tu es encore
en train d'apprendre la langue.

&

School Santé mentale
Mental Health  en milieu scolaire
Ontario Ontario

09.
Fais du bénévolat pour des
projets scolaires

Engage-toi comme bénévole dans les
événements ou projets de ton école pour
rencontrer de nouvelles personnes.

10.
Trouve des intéréts
communs

Identifie des loisirs ou des intéréts
partagés avec tes camarades et
entame des discussions d leur
sujet.

School Santé mentale
Mental Health  en milieu scolaire
Ontario Ontario

Graphiques pour
les medias sociaux


https://smho-smso.ca/online-resources/strategies-dadaptation-pour-les-jeunes-nouveaux-arrivants-serie-de-graphiques-pour-les-medias-sociaux/
https://smho-smso.ca/online-resources/strategies-dadaptation-pour-les-jeunes-nouveaux-arrivants-serie-de-graphiques-pour-les-medias-sociaux/
https://smho-smso.ca/online-resources/strategies-dadaptation-pour-les-jeunes-nouveaux-arrivants-serie-de-graphiques-pour-les-medias-sociaux/
https://smho-smso.ca/online-resources/strategies-dadaptation-pour-les-jeunes-nouveaux-arrivants-serie-de-graphiques-pour-les-medias-sociaux/

Blenvenue a Santé mentale en milieu scolaire

Bonjour a tous.



https://smho-smso.ca/online-resources/un-message-sincere-aux-eleves-nouveaux-arrivants-de-la-part-des-eleves-nouveaux-arrivants/
https://smho-smso.ca/online-resources/un-message-sincere-aux-eleves-nouveaux-arrivants-de-la-part-des-eleves-nouveaux-arrivants/
https://smho-smso.ca/online-resources/un-message-sincere-aux-eleves-nouveaux-arrivants-de-la-part-des-eleves-nouveaux-arrivants/

School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire
Ontario Ontario

Vidéo de Yann

De nous a vous: Un
message sincere aux
éleves nouveaux
arrivants

School Sonté mentole
Memtal Heaith an milieu scoldire
Ontario Ontano
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School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire

Ontario Ontario

Bénéfices des ressources destinées aux
nouveaux arrivants

Concus par des éleves Les adultes bienveillants Renforcent le sentiment
nouveaux arrivants, pour les peuvent mieux comprendre d’appartenance des éléves
éleves les expériences vecues nouveaux arrivants

Aident a déterminer les
défis, les besoins et les Affirmation de I'identité des

points forts des éleves éleves nouveaux arrivants
nouveaux arrivants

Aident a renforcer la
confiance des éleves
nouveaux arrivants
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Ce qui importe

o L’affirmation de l'identité, les
communautés solides, les
adultes bienvelllants, le
sentiment d’étre bien
accuellli sont des facteurs de
protection.

Bien que I'expérience de
chaque eleve nouvel arrivant
Soit unique, nous avons tous
une santé mentale,

nous devons tous prendre
soin de notre santé mentale.

respect - sécurité - inclusion
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School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire

Ontario Ontario

Facteurs & prendre en compte pour la mise en ceuvre

« Reéflechissez au résultat ou au changement souhaité et a la maniere dont ces ressources
peuvent contribuer a la realisation de vos objectifs.

« Comment ces ressources seront-elles déployées dans les salles de classe, au sein des
groupes d’éleves ou lors des activités organisées a I'école? Ces ressources peuvent-elles
s’intégrer dans votre stratégie a long terme de soutien aux €leves nouveaux arrivants?

I SN\’ W

* Quelles stratéegies avez-vous utilisées avec succes lors de la mise en place de ressources
similaires? Pourraient-elles étre utilisees dans ce cas?

* Quels sont les obstacles qui sont susceptibles d’empécher 'utilisation de ces ressources et
comment les surmonter?

« Comment saurez-vous si les ressources répondent a vos objectifs? Les commentaires des
eleves et d'autres groupes de personnes seront-ils recueillis?




Comment utiliser les ressources

Pour le personnel scolaire
» Diffuser dans les salles de classe ou se trouvent les éleves nouveaux arrivants.

« Parlez-en aux éleves et aux parents ou aidants naturels (p. ex., lors des réunions
parents-enseignants).

I SN\’ W

* Intégrer cet aspect dans l'orientation des nouveaux éléves - journées des eleves
nouveaux arrivants en 9e année, moments de transition dans le parcours scolaire d’'un
eleve.

Pour les éleves

» Travailler en partenariat avec les clubs des éleves dans les écoles et veiller a ce qu'ils
sachent qu’il existe des ressources qu’ils peuvent partager avec leurs pairs (p. ex., les
groupes de santé mentale, les groupes d’éléves nouveaux arrivants).

» Les cartes de bienvenue peuvent étre utilisées dans le cadre d’'un « cadeau publicitaire »
ou d'un paquet cadeau pour les éléeves.




School Santé mentale
Mental Health en milieu scolaire

Ontario Ontario

Comment utiliser les ressources, suite

Pour les écoles et les communautés

Créez des « QR codes » vers les ressources pour en faciliter 'acceés.
Utilisez ces ressources dans vos communications.
Partagez les liens sur vos sites web et sur les médias sociaux.

1 BB NN

Décidez du meilleur moment de 'année ou vous pouvez réunir les parents/aidants
naturels et les éléves pour partager ces ressources (p.ex., le BBQ de début d’'année).

Imprimez et distribuez des cartes de bienvenue dans les espaces multiculturels ou les
espaces de détente pour les eleves.

Mettez a profit vos partenariats avec les groupes communautaires qui sont en relation
avec les éleves nouveaux arrivants (p. ex., les centres d’évaluation, les centres d’accuell,
les centres communautaires multiculturels).




Suggestions pour la mise en
oeuvre: cartes de bienvenue

Imprimez et distribuez des cartes de
bienvenue dans les espaces multiculturels ou
les espaces de détente pour les éleves.

Les cartes de bienvenue peuvent étre
utilisées dans le cadre d’'un « cadeau
publicitaire » ou d’'un paquet cadeau pour les
éleves.

Utilisez la boutique d'impression en ligne de
SMS-ON pour imprimer facilement ces
designs et les faire livrer chez vous (smho-
smso.capitalpress.ca

Santé mentale en
milieu scolaire Ontario

Imprimerie

Se sentir différent
est normal. Prends
ton temps pour tout
comprendre.

smho-smso.ca

Ensemble, nous pouvons
soutenir la santé mentale
de chaque éléve.

School Santé mentale
Mental Health  en milieu scolaire
Ontario Ontario




Suggestions la mise en
oeuvre: graphiques pour les
réseaux sociaux

« Partagez les infographies des médias
sociaux au moyen de canaux de
communication tels que les bulletins
d'information et les courriels.

Créer un
réseau de
soutien

Stratégies pour les

éleves nouveaux
arrivants, par des
éleves nouveaux
arrivants




Suggestions pour la mise en
oeuvre: vidéos

« Diffusez des blogues vidéo dans vos
annonces virtuelles / écrans de
télévision a I’'école.

Nous sommes un groupe d'éléves nouvellement
arrivés dans toute la province passionnés

N L)
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Message d retenir

« Reéfléchissez a la maniere dont vous pouvez créer a I'école un
environnement accueillant et tolerant pour les eleves nouveaux
arrivants.

« De quelle maniere comptez-vous mettre en ceuvre les ressources
pour les éleves nouveaux arrivants au sein de votre conseil scolaire

et de votre communauté?
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Notre site web

e Soutenir la santé
mentale des éleves
nouveaux arrivants a
I'école

e Créer des milieux
scolaires accuelllants
pour les éleves
nouveaux arrivants

Créer des milieux scolaires accueillants pour
les éléves nouveaux arrivants a I'école

Toul le parsannel scolare & un 10 partouber of prmord e b Jouer Sane L Criatian dun amaronnement atouel bant
o1 dar Fonentanen o1 b souten des dhives noue s wrvints Cela oomevence par i prtios de Mumid té cuturele
Lov e boy ooy Tours fypotteses, reNachuasent de mankiens ormague & leuts prépge
t ol yalf o’ Iours -t des deves arteants,
I OV ) M o ARG J0 MAritee Dl mhariapee rvet Chagee Seve ChCeler Fapedenart ey
probitmes de Samté mentale Sverduels Chez ce dermber ot A 3p2Orter un soution efficace en Cas de esoin

Vous o Oessous des ol des O 1 powr sder le ol scelaire & erber
dea milleus scolaires sccusililans powr les dlves neuves e arrivants av Canads |

Premiar accuell
«  Envisager Morgasisston @ene jounde porles ouveries pout et larmilies des nouvesu Serivants v e soulien
l »

es .

« k ot eapaces pout que Ses familios pussent se rdune (Doer bre s snnonces dans et
10gue malemetie ou tesconter o sutres fasdies o parents U Sidents nahiein)

o AMchar phusinrs parnesus dans les pring Dofes langues utlides

Oclontation & Nécole !

«  Consacrez sutfisamment de 3empa B ToNentaton pour presernter kes routnes of les procédures de socuntd dans
18 WAgue mater rofe e FHleve des parerts ou des aidarts natrely

«  Fourmmes den nlormatony détaides pour fackter of encowrager les dves & parsciper s actiatés sxtrascolres
© Infarmex bes familes du rile Ses diifirerts a0uties su sen e lécale

Communication ;
B cesare sanare Un socks rdguber & dee Miespedies sfUtes compdienis
¢ Rensesgrar-wous aur les points forte. les intdrits of les besone de leve

o« Mester Neaiohe 009G e YOUS COMMUNIQear avec s Datents ou les mdants naturets Envmager Temoper sus
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Soutenir la santé mentc
des éléves nouveaux
arrivants a l'école

Los écoles de I'Ontario ont une excellente occasion de contribuor

& l'accueil dos 6ldves, dos familles, dos parents ot des aidants
naturels nouveoux arrivants. Lorsque nous créons des milloux
d'apprentissage qui ennent compte do la culture des éldves
nouveaux arrvants, qui ronforcont lour identité ot gqul sont
dquitables pour cos derniers, cela contribue & favoriser lour

santé mentale durant la période do transition & la vie au Canada,
Nous savons égaloment que lo personnel scolaire est bion placé
pour remarquer sl un 6ldve nouvel arrivant o besoin d'un soution
supplémentaire lors de lo périodo de transition dans son nouveau
pays ou dans sa nouvelle école, ou encore lorsquil montre dos
signes indiquant que sa santé mentale pourrait étre affoctée,
Ensombile, nous pouvons favoriser un sentiment d'appartenance ot
de soutien qui pout alder les éldves nouveaux arrivants & s'‘épanoulr.

wtt ln sabat On wfupe Cotte fche repoes s wrw approche inchisne ot § sffrmancn de (idwatite oot et
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https://smho-smso.ca/online-resources/creer-des-milieux-scolaires-accueillants-pour-les-eleves-nouveaux-arrivants/
https://smho-smso.ca/online-resources/soutenir-la-sante-mentale-des-eleves-nouveaux-arrivants-a-lecole/
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FORT

Favoriser I'Optimisation de la Résilience lors d’'une Transition

sennnl

Favoriser Favoriser
I'optimisation \ P 4 I'optimisation
de la résilience de la résilience
lors d’'une lors d’'une
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transition transition

FORT FORT

Guide a Guide a
l'intention des I'intention des
éleves de éleves du
I'élémentaire secondaire
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Merci a nos éleves !

* |Ibtisam Sunehra Khaled « Tony Mbuyi

« Zahra Ahmadi  Lily Mathews

* Mariana Medina * Yann Fogue Tenoue
* Abdullah Omar « Joyce Ken

Cloris Liu Marie ange Tchielong

« Diya Praveen * Angie Coetzee
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Gardons le contact !

Elizabeth Paquette: epaquette@smho-smso.ca

Sylvie Noutie: snoutie@smho-smso.ca



mailto:epaquette@smho-smso.ca
mailto:snoutie@smho-smso.ca

Nous travaillons en collaboration avec les
conseils scolaires de I'Ontario pour favoriser
la santé mentale des éleves

@ @SMHO_SMSO

0 @smhosmso
@ school Mental Health ontario smho-smso.ca/accueil/#connectwithus

@ThriveSMH Soyez informé! Inscrivez-vous afin de recevoir les tout derniers
renseignements, les résultats des recherches récentes et les
O School Mental Health Ontario toutes derniéres ressources dans votre boite de réception.
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L'accessibilité et la santé mentale sont reliées. Le fait d’assurer l'inclusion dans les
écoles de I'Ontario et la société contribue a favoriser la santé mentale des
individus. Nous tenons fermement au principe de I'égalité d‘acces a nos
ressources et a I'application des normes définies dans la Loi sur I'accessibilité pour
les personnes handicapées de 'Ontario (LAPHO). Nous nous efforgons d'éliminer
les obstacles afin de répondre aux besoins de nos intervenants et de les faire
participer pleinement au processus. Si un document ne répond pas A Vos besoins
en matiere d'accessibilité, veuillez communiquer avec nous et nous vous
fournirons d'autres formats sur demande.
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