


ÉQUIPE ÉSB ET RÔLES





Pourquoi les pratiques 

réparatrices à Viamonde ?

pratiques réparatrices
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Fonctionnement du cercle
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Donner une voix à chaque 
personne faisant partie de la 

communauté scolaire.

Donner une voix à chaque personne 
faisant partie de la communauté 

scolaire.
Se sentir valorisé et écouté.

Connaissances des différents 
aspects culturels des membres de 

la communauté.

Porter fièrement sa 
différence.

Développer l’empathie.

Exprimer ses émotions 
et l’impact des 

différentes situations 
sur soi.

Prévention des conflits 
grâce à une meiilleur 

compréhension de l’autre.

Établissement d’attentes 
claires.

Discuter de sujets 
importants pour les 

différentes 
communautés. 









Cercle réparateur



Qu’est-il arrivé?

Que pensais-tu au moment où c’est arrivé? 

À quoi as-tu pensé depuis que c’est arrivé?

Qui a été affecté par ton geste? De quelle façon?

Qu’est-ce que tu penses pouvoir faire pour arranger 
les choses ou réparer le tort qui a été causé?

Personne 

qui a causé 

le tort



Qu’est-il arrivé?

Que pensais-tu au moment où c’est arrivé? 

Quel a été l’impact de ces actions sur toi et les autres?

Quelle a été la chose la plus difficile pour toi?

Qu’est-ce que tu penses pouvoir faire pour arranger 
les choses ou réparer le tort qui a été causé?

Personne 

qui a subit 

le tort

















Quel a été l’effet du tort ? 

Quel geste réparateur serait relié à cet 

impact ?

De quoi ont-ils besoin pour se sentir 

bien et en sécurité ?

Qu’est-ce qui va aider à apprendre de 

cette situation ? 

Gestes-Réparateurs-ÉcoleÉlémentaire.pdf

https://csviamonde.sharepoint.com/:b:/s/Lespratiquesrparatricesetlescerclesdecommunication/EYKJ4JwlGhlJneJk2qAfwVwBIKiOebre29DHPFZxdQvKuA?e=xf3GB3




...

















•

•









...



Quelles sont les stratégies ou 
activités vues aujourd’hui 
qui, selon vous, pourraient 

être adaptés ou incluses dans 
votre pratique ?
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J’utilise les cercles réparateurs pour prévenir et gérer les 

conflits entre élèves, favorisant ainsi la compréhension mutuelle 

et la restauration des relations. Après un incident, ces cercles 

offrent un espace sécurisé où les élèves peuvent s’exprimer, 

écouter les autres et trouver des solutions ensemble. Cette 

approche encourage la communication ouverte et la 

responsabilisation, permettant aux élèves de se fixer des 

objectifs d’amélioration.

-Mme Wassila Yalla - Directrice à l’école élémentaire Renaissance



Je trouve les cercles réparateurs efficaces, car ils aident souvent les 

élèves en conflit à comprendre les perspectives de chacun, à se réconcilier 

et à renforcer leurs relations. Plutôt que de privilégier la punition, ils 

s’inscrivent dans une démarche de discipline progressive qui contribue à 

une atmosphère scolaire plus positive et à la prévention de l’intimidation.

Pour une mise en place réussie, mon conseil aux autres directions d’école 

serait de former le personnel, d’organiser les cercles dans un espace 

neutre, d’établir des règles claires, de promouvoir la communication et la 

responsabilisation, et d’évaluer leur impact sur le climat scolaire.
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